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Dalsie zmeny v zakone o dani
Z prijmov

Po nedavnej novelizacii zakona o dani z prijmov, o ktorej sme vas informovali v predoslych
vydaniach, prebieha na Ministerstve financii Slovenskej republiky (,MF SR*) diskusia o dalsej
moznej zmene zdkona. Malo by ist o zmeny réznych jeho ¢asti, ktorymi by sa zabezpecila vacsia
jednoznacénost pri vyklade zdkona, najma vo vztahu k medzindrodnému zdarnovaniu.

Ministerstvo napriklad zvaZuje zmenu pravidiel pre transferové ocetiovanie pri cezhrani¢nych
transakciach so zahrani¢nymi zavislymi osobami. Zmeny by sa mali dotknat najmé rozsahu
dokumentécie podporujtcej princip nezavislého vztahu a spresnenia definicie zavislych os6b vo
vztahu k stilym prevadzkarnam.

Dalsie zmeny by sa mohli dotknt zdatiovania prijmov zahrani¢nych transparentnych
spolo¢nosti, ktoré st obdobou slovenskej komanditnej spolo¢nosti a verejnej obchodnej
spolo¢nosti. Ministerstvo sa zamysl'a nad zmenou zdatiovania ich prijmov zo zdrojov z tizemia
Slovenska.

Zmeny, resp. vyjasnenia by sa mali tykat aj ustanovenia o zdanovani dividend vyplacanych zo
zdrojov v zahrani¢i. Taktiez je mozné, Ze Slovensko zavedie urcity rezim oslobodzovania prijmov
zo scudzenia akcii, resp. podielov zo zdkladnych imani slovenskych spolo¢nosti.

PretoZe navrhované zmeny st v sti¢asnosti prerokovavané v ramci MF SR, ich konecné znenie,
ani rozsah nie su este definované.

Pre viac informacii kontaktujte, prosim, Tomasa Vavraka.
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Rozsirenie posobnosti Danového uradu pre vybrané danové
subjekty na celé Slovensko

Od januéra 2012 nadobudne G¢innost Zakon o organoch Statnej spravy v oblasti dani a poplatkov,
ktory nahradi momentalne platny Zakon o datiovych organoch. Novy zdkon okrem iného upravuje
pOsobnost Dariového tradu pre vybrané danové subjekty. Pod vybranymi datovymi subjektmi
(,VDS®) sa myslia:

*  Banka a pobocka zahrani¢nej banky;

*  Poistoviia a poboc¢ka zahrani¢nej poistovne;

e Zaistoviia a pobocka zahrani¢nej zaistovne;

e Darovy subjekt, ktory dosiahol ro¢ny obrat 40 miliona EUR a viac. Takyto dafiovnik zmeni
prislusnost k Datiovému tiradu pre VDS od 1. januara druhého roka nasledujticeho po roku,
kedy dosiahol stanoveny limit ( tzn, Ze datiovnik, ktorého obrat v roku 2010 presiahol 40
miliébnov EUR, zmeni od 1. janudra 2012 miestnu prislusnost k Datiovému tradu pre VDS).

Pod spravu Datiového uradu pre VDS momentélne spadaji VDS, ktoré st v pésobnosti Datiovych
aradov Bratislava I az V, Danového tradu Malacky, Dartiového tiradu Pezinok a Daniového tiradu
Senec. Od januara 2012 sa pésobnost Danového tradu pre VDS rozsiri na tzemie celého Slovenska.
Teda aj VDS so sidlom mimo tizemia bratislavského kraja by mali ocakavat vacsi zaujem zo strany
$pecialistov Datiového tiradu pre VDS.

Pre viac informécii kontaktujte, prosim, Alexandru JasSicova.

. Zmena v mechanizme poukazovania podielu zaplatenej dane

Novela zakona ¢. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov G¢inn4 od 1. januara 2011 priniesla pre pravnické
osoby nové pravidla tykajtce sa poukazovania podielu 2% zaplatenej dane pravnickym osobam,
ktoré spitiaji podmienky stanovené zikonom (tzv. opravnenym prijimatelom).

Od 1. januara 2011 sa podiel zaplatenej dane, ktory mozu pravnické osoby poukézat opravnenym
prijimatel'om bude postupne znizovat, a to z pé6vodnych 2% v roku 2011 az na 0,5 percenta v roku
2019. Toto zniZovanie bude postupovat v troch fazach, pri¢om prva faza sa uplatni pri podavani
danovych priznani za zdanovacie obdobia konciace od 31. decembra 2010 do 31. decembra 2011.
Poukazovanie Casti podielu zaplatenej dane bude zaroven v tomto prechodnom obdobi viazané na
darovanie finan¢nych prostriedkov pravnickym osobam nezriadenym na podnikanie.

V prvej faze tpravy vysky podielu zaplatenej dane moze danovnik poukazat 2% zaplatenej dane iba
v pripade, ak do lehoty na podanie datiového priznania daruje finan¢né prostriedky najmenej vo
vyske 0,5% zaplatenej dane pravnickym osobam, ktoré nie st zaloZené alebo zriadené na
podnikanie. V pripade, Ze datiovnik tito podmienku nesplni, bude méct poukazat nim uréenym
prijimatelom maximélne 1,5% svojej zaplatenej dane.

V pripade datiovej kontroly musi byt dariovnik schopny preukézat, Ze tento dar naozaj poskytol
v prislusnej vyske.

Pre viac informaécii kontaktujte, prosim, Tomasa Vavraka.
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Zmeny v zakone o ti¢tovnictve

Zakon doteraz vymedzoval subjekty, ktoré maji povinnost zostavit konsolidovani Gétovnua
zavierku a konsolidovant vyro¢na spravu. Novela zdkona prinid$a mozZnost pre materska actovni
jednotku rozhodnit sa nezostavovat konsolidovant u¢tovna zavierku a konsolidovant vyro¢nt
spravu, ak sa zostavenim len individualnej Gétovnej zavierky materskej u¢tovnej jednotky
vyznamne neovplyvni dsudok o finan¢nej situacii, nakladoch, vinosoch a vysledku hospodarenia

za konsolidovany celok.

Pre viac informaécii kontaktujte, prosim, Vieru Hudeckovt.

Darnova uznatel’nost nakladov na benefity zamestnancov

Krajsky sud v Bratislave (,KS) sa v rozhodnuti zo diia 29. septembra 2010 v spore medzi
danovnikom a Danovym riaditel'stvom SR zaoberal otazkou pravneho postdenia danovej
uznatelnosti nepeniaznych benefitov ako napr. nijomne za byt, energie, prenajom garaze alebo
letenky vyplatenych zamestnancom, do¢asne vyslanym $pecialistom zo zahraniéia a clenom
predstavenstva danovnika. Datiovnik povazoval tieto ndklady za daiiovo uznatelné a Danovy trad
tento postup v ramci kontroly spochybnil. Daniové riaditel'stvo zamietlo nasledné odvolanie.
Danovnik preto podal zalobu na stidny prieskum pred Krajskym stidom.

Pri postideni datiovej uznatel'nosti nakladov KS uviedol, Ze vSetky benefity boli poskytnuté v
prospech 0sob, ktoré vykonéavali pre dafiovnika ¢innost suvisiacu s dosahovanim jeho
zdanitelnych prijmov a pravny narok na tieto nepenazné benefity vyplyval z pracovnych zmlav,
pripadne dohdd o zmene pracovnych podmienok. KS zaroven dodal, ze Zakonnik prace nijako
neobmedzuje zamestnéavatela, pokial sa rozhodne zamestnancovi vyplacat ako siucast mzdy d’alSie
plnenia, na ktoré nevznika zamestnancovi narok podl'a injch predpisov, ak zamestnanec tieto
prijmy akceptuje a stt mu zdanené ako mzda. Podl'a KS Zakonnik prace neupravuje taktiez nejaky
rozsah pre mzdu zamestnancov a ani spdsob, akym bude mzda vyplatena.

Na zaklade uvedenej argumentécie sa mozno domnievat, ze KS povazuje ndklady na benefity za
daniovo uznatel'né naklady na mzdy. KS preto zrusil rozhodnutie Datiové riaditel'stva SR. Nakol'ko
sa Danové riaditel'stvo SR voci rozhodnutiu KS neodvolalo, toto sa stalo pravoplatnym.

Ide o d’al$ie v rade stidnych rozhodnuti, ktoré indikujt za urc¢itych podmienok moznost datovej
uznatelnosti nakladov na nepenazné benefity, a tym davaji vaésiu moznost pre danova
optimalizaciu.

V pripade Vasho d’al§ieho zaujmu kontaktujte Tomasa Vavraka.

Koncepcie proti iinitkom v oblasti DPH

MF SR vypracovalo navrh troch koncepcii, ktoré obsahuja opatrenia na boj proti danovym
tnikom pri DPH, spotrebnych daniach, dani z prijmov fyzickych oséb a odvodoch.
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Podl'a ndvrhu tykajiceho sa DPH je cielom dokumentu navrhnaf sériu takych systémovych
opatreni na eliminéciu datiovych podvodov v oblasti DPH, ktoré na jednej strane G¢inne

a efektivne potlacia moznosti podvodnych aktivit a zabréania ich d’alSej eskalacii, ale ktoré sicasne
nebudt predstavovat administrativne prekazky rozvoju legalnych podnikatel'skych aktivit .

PredloZeny navrh opatreni na eliminaciu dafiovych tnikov na spotrebnych daniach obsahuje tiez
opatrenia legislativneho a nelegislativneho charakteru. PredovSetkym v pripade navrhovanych
opatreni nelegislativneho charakteru je viditelnd vyrazna snaha zvysit efektivitu danového
dohladu vykonévaného colnymi orgdnmi. Opatrenia legislativneho charakteru by mali byt Géinné,
priamo aplikovatelné, avSak bez vedlajSieho vytvarania administrativneho zatazovania tych
podnikatel'skych subjektov, ktoré sa na trhu presadzuja transparentnym spésobom.

Co sa tyka koncepcie boja proti datiovym tinikom v oblasti dane z prace, ide o navrhované
opatrenia najma v suvislosti s posilnenim kontrolnych mechanizmov, aby sa zamedzilo najma
vyplacaniu 0s6b za pracu ,,naéierno“, zneuzivaniu obchodnych vztahov na obchadzanie
zamestnavania ob¢anov (tzv. §varc systém), nepriznavaniu a zatajovaniu prijmov, ako

aj zneuZivaniu existencie rdznych systémov uc¢tovania.

V pripade Vasho d’alSieho zadujmu kontaktujte Valériu Kadasova.
Zmena v hlaseni o zahraniényjch aktivach a pastvach

Na zaklade opatrenia NBS sa od 1. januéara 2011 zvy$uje limit na podavanie hlasenia

o zahrani¢nych aktivach a pasivach. Povinnost predkladat toto hlasenie maja tuzemci —
podnikatelia a organizac¢né zlozky cudzozemcov v tuzemsku, pokial hodnota ich aktiv alebo pasiv
k poslednému diiu prislusného mesiaca dosiahla vy$ku 1 miliéon EUR (predchédzajtaca hranica
bolo 700 000 EUR). Hlasenie sa predklad4d NBS najneskor do 15. kalendarnych dni od vzniku
povinnosti.

V pripade Vasho d’alsieho zaujmu kontaktujte Miroslavu Terem Grestiakovi.
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Aktualne v PwC

Novy newsletter — Statna pomoc a investicie
Registrujte sa k automatickému zasielaniu

Newsletter Statna pomoc a investicie je uréeny pre vSetkych z radov podnikatelov aj
verejného sektora, ktori hladaji moznosti finanénej podpory svojich projektov v
roznych oblastiach (napriklad zaloZenie podniku, rozsirovanie vyroby, veda a
vyskum, zivotné prostredie, cestovny ruch).

Ak chcete byt pravidelne informovani o novinkach v oblasti moznosti podpory
zasielanim nasho newsletteru, prosime vas o on-line registriciu cez
3 sk/investicie/newsletter.jhtml.

Aké ingrediencie ma utspech v HR?
Konferencia 29. Marca 2011 v Bratislave urcena pre HR
manazérov

Pozyvame véas na Siesty ro¢nik odbornej HR konferencie, ktord organizuje tim
z oddelenia Poradenstva pre l'udské zdroje PwC. Tento rok sme pre ucastnikov
pripravili program, ktory si prisposobia podla svojich preferencii. V doobednajsom
programe mate moznost vybrat si z paralelne beziacich prezentacii osobnosti
slovenského HR. Poobede mame pre vas pripravené praktické workshopy zamerané
na jednotlivé HR oblasti. Na konferencii budti ako kazdy rok prezentované aj
posledné trendy v odmenovani a riadeni Tudskych zdrojov podla zisteni Stadii
PayWell a HR Benchmarking.

Program a registracia: www.conference.paywell.sk. V pripade otazok kontaktujte
prosim Ivanu Mesarosovii: tel.: +421 2 59350 718, e-mail:
ivana.mesarosova@sk.pwc.com.

Discovery program — Lidri zajtrajska?
Nové kurzy leadershipu ponitkané nasou Akadémiou

Cielom Discovery programu je umoznit pochopit a zazit v redlnych situéciach, ¢o
liderstvo znamen4, porozumiet sebe a vlastnému $tylu liderstva, rozpoznat a
akceptovat $tyl inych, byt schopny nan primerane reagovat a demonstrovat liderstvo
v praci a v redlnom zivote. Lektori bud tento proces facilitovat, buda tcastnikov
podporovat, provokovat a inak stimulovat na ich ceste ucenia sa a rozvijania
osobného stylu liderstva.

Ak mate zaujem o blizSie informéacie o Discovery programe, prosim navstivte
webstranku http://www.pwec.com/sk/sk/business-academy/leadership-
program.jhtml alebo kontaktujte:

Martina Pola¢kova, Tréning koordinator, Akadémia, PwC

tel.: +421 (0) 2 59350 284, e-mail: business.academy@sk.pwc.com
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